
นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Policy)  
ของโรงเรียนตะดอบวิทยา 

-------------------------------------------------------------------- 
นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของโรงเรียนตะดอบวิทยา 
แหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคลที่โรงเรียนเก็บรวบรวม   

1) ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีโรงเรียนเก็บรวบรวมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลโดยตรง โดยมีวัตถุประสงค์ ขอบเขต และ
ใช้วิธีการท่ีชอบด้วยกฎหมายและเป็นธรรม ซึ่งโรงเรียนจะด าเนินการอย่างจ ากัดเพียงเท่าท่ีจ าเป็น แก่การให้บริการทาง
การศึกษา การจัดกิจกรรมทางการศึกษา หรือในช่องทางให้บริการต่าง ๆ เช่น ขั้นตอนการ สมัคร ลงทะเบียน สมัครงาน 
ลงนามในสัญญา เอกสาร ท าแบบส ารวจหรือใช้งาน บริการ หรือช่องทาง ให้บริการอื่นท่ีควบคุมดูแลโดยโรงเรียน หรือ
เมื่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลติดต่อส่ือสารกับโรงเรียน ณ ท่ีท าการ หรือผ่านช่องทางติดต่ออื่นท่ีควบคุมดูแลโดยโรงเรียน 
เป็นต้น  
 2) ข้อมูลท่ีโรงเรียนเก็บรวบรวมจากการที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเข้าใช้งานเว็บไซต์ ผลิตภัณฑ์หรือ บริการอื่น ๆ 
ตามสัญญาหรือตามพันธกิจของโรงเรียน เช่น การติดตามพฤติกรรมการใช้งานเว็บไซต์ หรือ บริการของโรงเรียน ด้วยการ
ใช้คุกกี้ (Cookies) หรือจากซอฟต์แวร์บนอุปกรณ์ของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เป็นต้น  
 3) ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีโรงเรียนเก็บรวบรวมจากแหล่งอื่นนอกจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล โดยท่ี แหล่งข้อมูล
ดังกล่าวมีอ านาจหน้าท่ี มีเหตุผลท่ีชอบด้วยกฎหมายหรือได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วน บุคคลแล้วในการ
เปิดเผยข้อมูลแก่โรงเรียน เช่น การเช่ือมโยงบริการดิจิทัลของหน่วยงานของรัฐในการ ให้บริการเพื่อประโยชน์สาธารณะ
แบบเบ็ดเสร็จแก่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเอง การรับข้อมูลส่วนบุคคลจาก หน่วยงานของรัฐแห่งอื่นในฐานะท่ีโรงเรียน มี
หน้าท่ีตามพันธกิจในการด าเนินการจัดให้มีศูนย์แลกเปล่ียนข้อมูล กลางเพื่อสนับสนุนการด าเนินการของหน่วยงานของรัฐ
ในการให้บริการประชาชนผ่านระบบดิจิทัล รวมถึงจาก ความจ าเป็นเพื่อให้บริการตามสัญญาท่ีอาจมีการแลกเปล่ียน
ข้อมูลส่วนบุคคลกับหน่วยงานคู่สัญญาได้ นอกจากนี้ ยังหมายความรวมถึงกรณีท่ีท่านเป็นผู้ให้ข้อมูลส่วนบุคคลของ
บุคคลภายนอกแก่โรงเรียนดังนี้ ท่าน มีหน้าท่ีรับผิดชอบในการแจ้งรายละเอียดตามนโยบายนี้หรือประกาศของผลิตภัณฑ์
หรือบริการตามแต่กรณี ให้ บุคคลดังกล่าวทราบ ตลอดจนขอความยินยอมจากบุคคลนั้นหากเป็นกรณีท่ีต้องได้รับความ
ยินยอมในการ เปิดเผยข้อมูลแก่โรงเรียน  
 ท้ังนี้ ในกรณีท่ีเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลปฏิเสธไม่ให้ข้อมูลท่ีมีความจ าเป็นในการให้บริการของโรงเรียน อาจเป็น
ผลให้ โรงเรียนไม่สามารถให้บริการนั้นแก่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวได้ท้ังหมดหรือบางส่วน 
 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
 โดยโรงเรียนจะด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลเมื่อได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วน บุคคลก่อน 
ยกเว้นในกรณีดังต่อไปนี ้ 
 1) เพื่อปฏิบัติตามสัญญา กรณีการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อความจ าเป็นต่อ การ
ให้บริการหรือปฏิบัติตามสัญญาระหว่างเจ้าของข้อมูลและโรงเรียน  
 2) เพื่อป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพ  
 3) เพื่อปฏิบัติตามกฎหมาย  
 4) เพื่อผลประโยชน์อันชอบโดยกฎหมายของโรงเรียน กรณีมีความจ าเป็นเพื่อประโยชน์อันชอบธรรม ในการ
ด าเนินงานของโรงเรียน โดยโรงเรียนจะพิจารณาถึงสิทธิของเจ้าของข้อมูลเป็นส าคัญ เช่น เพื่อป้องกัน การฉ้อโกง การ
รักษาความปลอดภัยในระบบเครือข่าย การปกป้องสิทธิเสรีภาพ และประโยชน์ของเจ้าของ ข้อมูลเป็นต้น  



 5) เพื่อการศึกษา วิจัย หรือ สถิติ กรณีท่ีมีการจัดท าเอกสารประวัติศาสตร์หรือจดหมายเหตุเพื่อ ประโยชน์
สาธารณะหรือท่ีเกี่ยวกับการศึกษาวิจัยหรือสถิติซึ่งได้จัดให้มีมาตรการปกป้องท่ีเหมาะสมเพื่อ คุ้มครองสิทธิ และเสรีภาพ
ของเจ้าของข้อมูล  
 6) เพื่อปฏิบัติภารกิจของรัฐ กรณีมีความจ าเป็นต่อการปฏิบัติตามภารกิจเพื่อประโยชน์สาธารณะหรือ การปฏิบัติ
หน้าท่ีตามอ านาจรัฐท่ีโรงเรียนได้รับมอบหมาย  
 ในกรณีท่ีโรงเรียนมีความจ าเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อการปฏิบัติตามสัญญา การปฏิบัติ
หน้าท่ีตามกฎหมายหรือเพื่อความจ าเป็นในการเข้าท าสัญญา หากท่านปฏิเสธไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคล หรือ คัดค้านการ
ด าเนินการประมวลผลตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม อาจมีผลท าให้ โรงเรียนไม่สามารถ ด าเนินการหรือให้บริการตามท่ี
ท่านร้องขอได้ท้ังหมดหรือบางส่วน  
คุกก้ี (Cookies) 

โรงเรียนเก็บรวบรวมและใช้คุกกี้รวมถึงเทคโนโลยีอื่นในลักษณะเดียวกันในเว็บไซต์ท่ีอยู่ภายใต้ความดูแลของ 
โรงเรียน เช่น http://tadob.ssk.in.th/ หรือบนอปุกรณ์ของท่านตามแต่บริการท่ีท่านใช้งาน ท้ังนี้เพื่อการด าเนินการด้าน
ความปลอดภัยในการให้บริการของโรงเรียน และเพื่อให้ท่านซึ่งเป็นผู้ใช้งานได้รับความสะดวกและประสบการณ์ท่ีดีในการ
ใช้งานบริการของโรงเรียน และข้อมูลเหล่านี้จะถูกน าไปเพื่อปรับปรุงเว็บไซต์ของโรงเรียนให้ตรงกับความต้องการของท่าน
มากยิ่งขึ้น โดยท่านสามารถต้ังค่าหรือลบการใช้งานคุกกี้  ได้ด้วยตนเองจากการตั้งค่าในเว็บบราว์เซอร์ (Web Browser) 
ของท่าน 

 
วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

โรงเรียนด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อวัตถุประสงค์หลายประการ ซึ่งขึ้นอยู่กับประเภท
ของการด าเนินการหรือบริการหรือกิจกรรมหรือผลิตภัณฑ์ใด ๆ ท่ีท่านใช้บริการ ตลอดจนลักษณะความสัมพันธ์ของท่าน
กับโรงเรียน หรือข้อพิจารณาในแต่ละบริบทเป็นส าคัญ โดยวัตถุประสงค์ท่ีระบุไว้ ดังต่อไปนี้เป็นเพียงกรอบการใช้ข้อมูล
ส่วนบคุคลของโรงเรียนเป็นการท่ัวไป ท้ังนี้ เฉพาะวัตถุประสงค์ท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนินการหรือบริการที่ท่านใช้งานหรือ
มีความสัมพันธ์ด้วยเท่านั้น ท่ีจะมีผลบังคับใช้กับข้อมูลของท่าน 

1) การศึกษาวิจัย การส่งเสริม ประยุกต์ พัฒนาวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ซึ่งเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการ
ด าเนินงานของโรงเรียน เพื่อพัฒนาประเทศและสังคม และก่อให้เกิดประโยชน์แก่โรงเรียน 

2) ปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับการด าเนินการด้านงานวิชาการและการบริการการศึกษาของโรงเรียน
(พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542) 

3) การให้บริการ หรือการด าเนินงานของโรงเรียนท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมและการพัฒนาด้านกิจกรรมนักเรียน 
ด้านการเรียนการสอนและการเรียนรู้ เพื่อสร้างประสบการณ์ ตลอดจนการสร้างเครือข่ายนักเรียน 

4) การด าเนินการคัดเลือกนักเรียน เพื่อเข้ารับการศึกษา เช่น การสมัครเข้าเรียน การทดสอบการสัมภาษณ์ หรือ
วิธีการอื่นใด เพื่อให้ได้มาซึ่งนักเรียน 

5) การประชาสัมพันธ์ การท าแบบสอบถาม การสัมภาษณ์ การส ารวจความคิดเห็น หรือกิจกรรมการให้บริการใด 
ๆ กับโรงเรียน 

6) การประสานงาน วิเทศสัมพันธ์กับสถาบันอื่นท้ังในและต่างประเทศ และส่งต่อข้อมูลให้กับหน่วยงานอื่น ๆ 
7) จัดท าประวัติ บันทึกพฤติกรรม การดูแลนักเรียน 
8) การให้บริการทางการพยาบาล การส่งเสริมสุขภาพ 
9) การด าเนินงานด้านนักเรียนเก่าสัมพันธ์ 
10) การสมัครงาน การเป็นพนักงาน หรือวัตถุประสงค์อื่นใดท่ีเกี่ยวข้อง 



11) การพิจารณาคัดเลือกผู้สมัครงาน ประเมินความเหมาะสมกบัต าแหน่งงานท่ีโรงเรียนต้องการโดยด าเนินการ
สรรหาตามข้ันตอนต่าง ๆ เช่น การรับสมัคร การทดสอบ การสัมภาษณ์ การประเมิน การคัดเลือกตลอดจนการเสนอการ
จ้างงาน เป็นต้น 

12) การด าเนินการตามกระบวนการและขั้นตอนต่าง ๆ ตลอดระยะเวลาของการปฏิบัติงานของบุคลากรของ
โรงเรียน เช่น การจัดท าทะเบียนบุคลากร การจัดท าข้อมูลบุคลากร การจัดท าบัตรประจ าตัวบุคลากร การประเมินการ
ทดลองงาน การปรับปรุงข้อมูลบุคลากร การบริหารจัดการวันหยุดพักผ่อนประจ าปีการลางานประเภทต่าง ๆ การแจ้ง
ต้ังครรภ์ การขอหนังสือรับรอง การลาออก รวมถึงการด าเนินการตามแบบค าร้องขออื่น ๆ เป็นต้น 

13) การด าเนินการด้านการบริหารงานบุคคล เช่น การฝึกอบรม การพัฒนาทักษะความรู้ความสามารถ การ
มอบหมายงาน การมอบอ านาจ การแต่งต้ัง การโยกย้าย การเปล่ียนแปลงต าแหน่งงาน การปรับโครงสร้างองค์กร การ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน การปรับระดับต าแหน่งงาน การปรับอัตราเงินเดือน การจ่ายเงินพิเศษ รวมถึงการสนับสนุน
ด้านเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ และการวางแผนสืบทอดต าแหน่งงาน 

14) การตรวจสอบและพิสูจน์ตัวตนของท่านเพื่อลงเวลาท างาน และ/หรือเพื่อเข้าพื้นท่ีของโรงเรียนเพื่อ
ปฏิบัติงาน เข้าประชุม อบรมสัมมนา หรือเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน โดยโรงเรียนจะเก็บข้อมูลจ าลองลายนิ้วมือ 
และ/หรือ ข้อมูลการจดจ าใบหน้า (Face Recognition) ของท่าน โดยได้รับความยินยอมโดยชัดแจ้งจากท่านหรือตามท่ี
กฎหมายอนุญาต 

15) การด าเนินการด้านค่าตอบแทน สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ 
16) การด าเนินการตามกฎหมายต่าง ๆ เช่น การหักและช าระภาษี การหักประกันสังคม การอายัด  และน าส่ง

เงินเดือน โบนัส ค่าตอบแทนต่าง ๆ ตามค าส่ังหรือหมายหรือหนังสือแจ้งให้อายัดและน าส่งเงินตามกฎหมาย เช่น การ
บังคับคดี กองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา เป็นต้น 

17) การรายงาน วิเคราะห์ ท าสถิติ ในด้านการเงินและการจัดการ เพื่อการบริหารจัดการการวางแผน
งบประมาณ และการบริหารด้านการบัญชี 

18) การสนับสนุนข้อมูลในการด าเนินการตามข้ันตอน หรือกระบวนการต่าง ๆ ภายในโรงเรียนซึ่งอาจมีการน าส่ง
ข้อมูลของท่าน ให้กับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง โดยใช้ข้อมูลเท่าท่ีจ าเป็นและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ในแต่ละกระบวนการ 

19) การก าหนดสิทธิการใช้งานระบบต่าง ๆ และการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล สนับสนุนด้านเครื่องมือ  อุปกรณ์
เพื่ออ านวยความสะดวกในการท างานให้กับท่าน 

20) การด าเนินการจัดการสินทรัพย์ของโรงเรียน ท่ีอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานให้กับครู  บุคลากร เช่น 
อุปกรณ์ส านักงาน คอมพิวเตอร์ โน็ตบุ๊ค (Notebook) รถยนต์ เป็นต้น 

21) การตรวจสอบ ก ากับ ดูแลและบริหารความเส่ียง 
22) การบริหารจัดการข้อมูลส าหรับอดีต ครู บุคลากร เจ้าหน้าท่ีของโรงเรียน 
23) การประเมินความเหมาะสมด้านความสามารถและด้านคุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรม  การ

บริการจัดการฝึกอบรมให้มีประสิทธิภาพ การด าเนินงานกิจกรรมส าหรับการพัฒนา การส่งเสริมการเรียนรู้ และการสร้าง
เสริมประสบการณ์ ตลอดจนการสร้างเครือข่ายส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

24) การด าเนินการด้านสหกิจท่ีเกี่ยวข้องกับวิชาชีพ รวมท้ังช่วยเหลือในการสมัครงานเพื่อให้ได้ร่วมงานกับสถาน
ประกอบการภายนอก 

25) วิเคราะห์และติดตามการใช้บริการทางเว็บไซต์ หรือระบบออนไลน์อื่นใดและวัตถุประสงค์ในการตรวจสอบ
ย้อนหลังในกรณีท่ีเกิดปัญหาการใช้งาน โรงเรียนจึงจัดเก็บบันทึกข้อมูลการเข้าออกเว็บไซต์(Log  Files) ของท่านโดย
ระบบอัตโนมัติ 

26) ส่งข้อความแจ้งเตือนหรือการเสนอความช่วยเหลือจากโรงเรียน 
27) การจัดซื้อจัดจ้าง การท าสัญญากับทางโรงเรียน 
28) การว่าจ้างหน่วยงานอื่นเพื่อให้ด าเนินการเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคล เช่น การจัดส่งพัสดุไปรษณีย์ 



29) ด าเนินกิจกรรมใด ๆ ทางบัญชีและการเงิน เช่น การตรวจสอบบัญชี การแจ้งและเรียกเก็บหนี้การออก
ใบก ากับภาษีและหลักฐานการด าเนินธุรกรรมต่าง ๆ ท่ีกฎหมายก าหนด 

30) การรักษาความปลอดภัยภายในบริเวณโรงเรียน อาคารส านักงานหรือสถานท่ีต่าง ๆ ของโรงเรียนอาคาร
ส านักงาน รวมถึงการบันทึกภาพภายในพื้นท่ีของโรงเรียน ด้วยกล้องวงจรปิด (CCTV) 

31) การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของโรงเรียน 
32) ใช้ในการสอบสวนและปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ หรือหน้าท่ีตามกฎหมายของโรงเรียน เช่น การจัดการ

ความเส่ียงท่ีเกี่ยวข้องกับการร้องเรียน การด าเนินงานทางวินัยหรือท่ีเกี่ยวกับข้อพิพาทหรือคดีความ 
33) เป็นช่องทางในการส่ือสาร ตอบค าถามหรือตอบสนองต่อค าขอของท่าน เช่น การรับเรื่องร้องเรยีนปัญหาการ

ใช้บริการ 
34) อ านวยความสะดวกและน าเสนอรายการสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ แก่ผู้ใช้บริการ เช่น ทุนการศึกษา 
35) จุดประสงค์ด้านการตลาด การส่งเสริมการให้บริการ และการลูกค้าสัมพันธ์ เช่น การจัดกิจกรรม

ประชาสัมพันธ์ ให้ค าแนะน าด้านการศึกษา การจ าหน่ายสินค้า 
36) ส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ วิจัยตลาดและวิเคราะห์ทางสถิติ เพื่อเป็นข้อมูลในการปรับปรุงการ

ให้บริการภายในโรงเรียน 
37) วัตถุประสงค์อื่น ๆ ท่ีได้รับค ายินยอมชัดแจ้งจากท่าน   

 
การส่งต่อและเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

โรงเรียนจะไม่เปิดเผยและส่งต่อข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน  ไปยังหน่วยงานภายนอก เว้นแต่ได้รับค า  ยินยอมชัด
แจ้งจากท่าน หรือเป็นไปตามกรณีดังต่อไปนี้ 

1) เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ตามท่ีระบุในนโยบายความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ โรงเรียนอาจจ าเป็นต้อง 
เปิดเผยหรือแบ่งปันข้อมูลเฉพาะเท่าท่ีจ าเป็นแก่คู่ค้า ผู้ให้บริการ หรือหน่วยงานภายนอก โดยโรงเรยีนจะจัดท า 
ข้อตกลงการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลตามท่ีกฎหมายก าหนด 

2) กฎหมายหรือกระบวนการทางกฎหมายบังคับให้เปิดเผยข้อมูล หรือเปิดเผยต่อเจ้าพนักงาน 
เจ้าหน้าท่ีรัฐ หรือหน่วยงานท่ีมีอ านาจเพื่อปฏิบัติตามค าส่ังหรือค าขอท่ีชอบด้วยกฎหมาย 
 
การถ่ายโอนหรือส่งต่อข้อมูลไปยังต่างประเทศ 

โรงเรียนอาจจะส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ โดยจะท าให้แน่ใจว่าประเทศปลายทาง  หรือ
หน่วยงานปลายทางมีมาตรฐานและนโยบายในการคุ้มครองความเป็นส่วนตัวที่เพียงพอ หรือได้รับค ายินยอมจากท่าน 
 
ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

โรงเรียนจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้ในระยะเวลาเท่าท่ีข้อมูลนั้นยังมีความจ าเป็นตามวัตถุประสงค์
ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเท่านั้น ตามรายละเอียดท่ีได้ก าหนดไว้ในนโยบาย ประกาศหรือตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง ท้ังนี้ 
เมื่อพ้นระยะเวลาและข้อมูลส่วนบุคคลของท่านส้ินความจ าเป็นตามวัตถุประสงค์ดังกล่าวแล้ว โรงเรียนจะท าการลบ 
ท าลายข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน หรือท าให้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไม่สามารถระบุตัวตนได้ต่อไป ตามรูปแบบและ
มาตรฐานการลบท าลายข้อมูลส่วนบุคคล อย่างไรก็ดีในกรณีท่ีมีข้อพิพาท การใช้สิทธิหรือคดีความอันเกี่ยวข้องกับข้อมูล
ส่วนบุคคลของท่าน โรงเรียนขอสงวนสิทธิ์ในการเก็บรักษาข้อมูลนั้นต่อไปจนกว่าข้อพิพาทนั้นจะได้มีค าส่ังหรือ 
ค าพิพากษาถึงท่ีสุด 
 
 
 
 



การปกป้องข้อมูลส่วนบุคคล 
โรงเรียนจะใช้มาตรการทางเทคนิคและการบริหารจัดการท่ีเหมาะสมเพื่อป้องกันและรักษาความปลอดภัยของ

ข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน โดยมีการเข้ารหัสส าหรับการส่งข้อมูลผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและควบคุมการเข้าถึงข้อมูล
ส่วนบุคคลของท่านเฉพาะผู้เกี่ยวข้อง ท้ังในส่วนของข้อมูลท่ีจัดเก็บในรูปแบบเอกสาร  และรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
 
การเชื่อมต่อเว็บไซต์หรือบริการภายนอก 

บริการของโรงเรียนอาจมีการเช่ือมต่อไปยังเว็บไซต์หรือบริการของบุคคลท่ีสาม ซึ่งเว็บไซต์หรือบริการ 
ดังกล่าวอาจมีการประกาศนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลท่ีมีเนื้อหาสาระแตกต่างจากนโยบายนี้  โรงเรียนขอ
แนะน าให้ท่านศึกษานโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของเว็บไซต์หรือบริการนั้น ๆ เพื่อทราบในรายละเอียดก่อน
การเข้าใช้งาน ท้ังนี้ โรงเรียนไม่มีความเกี่ยวข้องและไม่มีอ านาจควบคุมถึงมาตรการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของเว็บไซต์
หรือบริการดังกล่าวและไม่สามารถรับผิดชอบต่อเนื้อหา นโยบาย ความเสียหาย หรือการกระท าอันเกิดจากเว็บไซต์หรือ
บริการของบุคคลท่ีสาม 
 
สิทธิของท่านตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พุทธศักราช 2562 

ท่านสามารถขอใช้สิทธิต่าง ๆ ตามท่ีกฎหมายก าหนด และตามท่ีระบุไว้ในประกาศฉบับนี้ได้ดังต่อไปนี้ 
1) สิทธิในการขอเข้าถึงและขอรับส าเนาข้อมูลส่วนบุคคล 
2) สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลดังกล่าวให้เป็นปัจจุบันและถูกต้อง 
3) สิทธิในการขอรับข้อมูลส่วนบุคคล ในกรณีท่ีโรงเรียนได้ท าให้ข้อมูลส่วนบุคคลนั้นอยู่ในรูปแบบท่ีสามารถอ่าน

หรือใช้งานโดยท่ัวไปได้ด้วยเครื่องมือหรืออุปกรณ์ท่ีท างานได้โดยอัตโนมัติและสามารถใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลได้
ด้วยวิธีการอัตโนมัติ 

4) สิทธิในการขอลบหรือท าลายหรือท าให้ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นข้อมูลท่ีไม่สามารถระบุตัวบุคคลได้เมื่อข้อมูลนั้น
หมดความจ าเป็นหรือเมื่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลถอนความยินยอม 

5) สิทธิในการขอระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล ในกรณีเมื่อเป็นข้อมูลส่วนบุคคลท่ีต้องลบหรือเมื่อข้อมูลดังกล่าว
หมดความจ าเป็น 

6) สิทธิในการถอนความยินยอม ในการประมวลผลข้อมูลท่ีผู้ใช้บริการเคยให้ไว้ 
7) สิทธิในการขอคัดค้าน เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลเมื่อใด 

ก็ได้ 
 

การปฏิบัติตามนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลและการติดต่อกับ http://tadob.ssk.in.th/  ในกรณีท่ี
ท่านมีข้อสงสัย ข้อเสนอแนะ หรือข้อติชมใดๆ เกี่ยวกับนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลหรือการปฏิบัติตามนโยบาย
การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฉบับนี้ http://tadob.ssk.in.th/ ยินดีท่ีจะตอบข้อสงสัย รับฟังข้อเสนอแนะ และค าติชม
ท้ังหลาย อันเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงการให้บริการของ http://tadob.ssk.in.th/ ต่อไป โดยท่านสามารถติดต่อกับ 
โรงเรียนตะดอบวิทยาตามท่ีอยู่ท่ีปรากฏข้างล่างนี้ 

 
โรงเรียนตะดอบวิทยา  68 หมู่ 8 ต าบลตะดอบ  อ าเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ 33000  หมายเลขโทรศัพท์ 
0878704809  E-mail : 1033530022@pracharath.ac.th 
 

 


