
 

 

 

ประเด็น เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของความเสี่ยง มาตรการ/แนวทางในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

1. การอนุ มัติ  อนุญาต ตาม
พระราชบัญญั ติ การอำนวย
ความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ พ .ศ. 
2558 

 
 

 
เจ้าหน้าที่มีการเรียกรับสินบน 

 
 
 
 

4 4 
(สูงมาก) 

1.ประกาศนโยบาย No Gift Policy 
2.จัดทำคู่มือการให้บริการ 

2. การใช้อำนาจตามกฎหมาย/
การให้บริการตามภารกิจ 

 
 
1.เจ้าหน้าที่มีพฤติกรรมเลือกปฏิบัต ิ
2.ใช้อำนาจตามกฎหมายเพื่อช่วยเหลือพวก
พ้อง 
 
 
 
 

4 2 
(ปานกลาง) 

1.ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรม 
2.ช่องทางการร้องเรียน 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน

  ของโรงเรียนตะดอบวิทยาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



ประเด็น เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของความเสี่ยง มาตรการ/แนวทางในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

3. การจัดซื้อจัดจ้าง  
 

1.จดัซือ้จดัจา้งไม่เป็นไปตาม TOR 

2.เอือ้ผลประโยชนแ์ก่พวกพอ้ง หรือญาติ พี่นอ้ง 
 
 
 
 
 

3 5 
(สูงมาก) 

1.อบรมใหค้วามรูเ้ก่ียวกบักฎหมายการ
จดัซือ้จดัจา้ง 
2.อบรมใหค้วามรูเ้ก่ียวกบักฎหมายการ
ขดัแยง้ผลประโยชน ์

3.ส่งเสรมิใหม้ีการเปิดเผยขอ้มลูการจดัซือ้
จดัจา้งบนเว็บไซต ์

4. การบริหารงานบุคคล  

1.การประเมินผลการปฏิบตัิงานเล่ือนเงินเดือนไม่
เป็นธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 5 
(สูงมาก) 

1.ก าหนดหลกัเกณฑใ์นการบรหิารบคุคลที่
ชดัเจนและเป็นรูปธรรม 
2.มาตรการแสดงเจตนารมณใ์นการน าหลกั
คณุธรรมมาใชใ้นการบรหิาร 
 

 


